江苏建筑职业技术学院

校园文明自管会管理办法（暂行）
第一条：为了落实《江苏建筑职业技术学院大学生分明修身实践课实施办法》文件精神，加强校风、学风建设，共创文明、和谐校园，为广大师生营造良好的工作和学习环境，特成立学生校园文明自管会（以下称学生自管会）。为维护校学生自管会的良好形象，规范自管会员的作风，提高团队战斗力，结合实际情况特制定《江苏建筑职业技术学院校园文明自管会管理办法》。
第二条：学生自管会是在学工处、团委领导下，由优秀学生组成的一支自我管理、自我教育、自我服务的校级学生组织。
 第三条：学生自管会实行半军事化管理，成员选聘品学兼优，工作负责，正义感强，身体素质好，有一定威信的学生。
第四条：每个队员必须经过严格的考察，合格后将为正式队员。
第五条：学生自管会设办公室、巡逻队两个部门。队长1人，副队长8人，成员100人以内。
第六条：办公室职责：负责自管会文书、日常事务的处理；协调各部门开展工作，与校内其他学生组织交流工作；负责档案管理。
第七条：巡逻队职责：负责校内任何不文明行为的纠察。
第八条：学生自管会的责任
 （一）严守纪律，服从管理，尊重师长，团结同学，爱护集体荣誉。
 （二）要以身作则，在日常的学习、工作和生活中要起到表率作用。
（三）负责检查、纠正校园内违反学校规定的不良行为和习惯。
（四）积极参加素质锻炼，锻炼身体，增强体质。
第九条：学生自管会队员的权利
（一）有权参加自管会的有关会议，接受自管会组织的政治思想教育和培训。
（二）有权参加执勤活动，并按规定行使其职能。
（三）有权对自管会的工作提出建议和倡议。
（四）有权行使表决权、选举权和被选举权。
（五）有权监督队长工作。
 第十条：校学生自管会队长职责
（一）带领所分管的队员完成上级下达的各项任务。
（二）带领所分管的队员严格执行校规以及《自管会管理办法》，严格组织纪律，养成良好的工作作风。
（三）掌握所分管队员的思想学习情况，及时做好思想政治工作，搞好内部团结，保证各项任务的完成。
（四）完成上级赋予的其他任务。
（五）队长对全队训练和执勤工作负完全责任。
第十一条：队长的权利
队长除享有第九条（一）、（二）、（三）、（四）、（五）款权利外，还享有代表自管会与其他学生组织交流的权利、提名下一届队长候选人的权利。
第十二条：学生自管会的队员除规定范围内职权外，不得谋求任何私利的特权。
第十三条：出勤配带执勤标志。
第十四条：维护学生自管会的良好形象，要保持着装的整洁，不得穿着破损污垢制服出勤，出勤时不得披衣敞怀、挽袖卷裤腿。
第十五条：所有队员应当随时保持仪容整洁；男队员不留长发和胡须；女队员不得烫发染发和配带戒指、项链、耳环等首饰。
第十六条：所有队员执勤过程中必须做到文明执勤，举止端庄、谈吐文明、精神振作、姿态良好。
第十七条：奖惩
（一）安全文明自管会队员享受勤工助学补贴。
（二）安全文明自管会队员享受文明修身实践课加分。
（三）学工处将依据安全文明自管会的工作职责和执勤要求进行考核，对工作认真负责并做出突出成绩者，将给予表彰和奖励。
（四）自管会成员不得谎报、虚报情况，对于工作不负责任者，将取消队员资格；构成违纪的按校纪校规处理。
